Zarzadzenie Nr 94/1V/2015
Wijta Gminy Czarnkéw
z dnia 29 pazdziernika 2015 roku

w sprawie: udzielenia p. o. Kierownikowi Gminnego OsSrodka Pomocy Spolecznej
w Czarnkowie pelnomocnictwa do pozyskania we wspélpracy z Powiatem Czarnkowsko-
Trzcianeckim Srodkéw oraz realizacji projektu ,Integracja i aktywizacja spoleczno-
zawodowa os6b z terenu wojewodztwa wielkopolskiego” realizowanego w ramach
Poddzialania 7.1.1 Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020.

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.
z 2015 1. poz. 1515) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.1 Udziela si¢ p. o. Kierownikowi Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Czarnkowie, pani
Annie Skuza, pelmomocnictwa Nr 10/2015 do pozyskania we wspolpracy z Powiatem
Czarnkowsko-Trzcianeckim $rodkéw oraz realizacji projektu ,,Integracja i aktywizacja spoteczno-
zawodowa 0sob z terenu wojewodztwa wielkopolskiego™, realizowanego w ramach Poddziatania
7.1.1 Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020.

2. Zakres pelnomocnictwa, o ktorym mowa w ust. 1, uprawnia do wspotpracy z Powiatem
Czarnkowsko-Trzcianeckim w  zakresie pozyskania srodkéw na realizacje projektu oraz
podejmowania dalszych czynnosci niezbednych dla wdrozenia przez Gmine Czarnkéw dziatan
projektu i ich rozliczenia, w tym:

a. zlozenia wniosku o dofinansowanie projektu;

b. skladania o§wiadczen woli dotyczacych realizacji projektu;
wspoldzialania z Liderem oraz partnerami wybranymi do realizacji projektu;
zawierania umow o prace oraz umow cywilnoprawnych zwiazanych z realizacjg projektu;
zaciaggania zobowigzan finansowych, wynikajacych z realizacji projektu;
dysponowania srodkami finansowymi, pozyskanymi na realizacje projektu;

g. sporzadzania i skladania wnioskéw o platnosé, informacji i sprawozdan, w tym sprawozdan
finansowych, z realizacji projektu.
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§ 2.1 Upowaznienie wygasa w dniu rozwigzania stosunku pracy z upowaznionym. Upowaznienie
moze by¢ takze odwotane w kazdym czasie bez podania przyczyny.

2. Upowaznienie wygasa z chwila ostatecznego rozliczenia projektu ,Integracja i aktywizacja
spoleczno-zawodowa 0s6b z terenu wojewddztwa wielkopolskiego” z Liderem projektu - Powiatem
Czarnkowsko-Trzcianeckim.

§ 3 Upowaznienie uprawnia do udzielenia dalszego upowaznienia z zachowaniem jego zakresu dla
pracownika zastepujacego p. o. Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Czarnkowie podczas jego nieobecnosci, na zasadach wskazanych w statucie jednostki lub jej
regulaminie organizacyjnym.

§ 4 Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem 29 pazdziernika 2015r.




