ZARZADZENIE NR 47/1V/2015
WOJTA GMINY CZARNKOW
z dnia 29 maja 2015 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Organizacyjnego Urz¢du Gminy Czarnkow.

Na podstawie art.33 ust.2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.2013.594 j.t.
zmiany Dz.U.2013.645, Dz.U.2013.1318, Dz.U.2014.379, Dz.U.2014.1072), zarzadzam co nastgpuje:

§1. Wprowadza si¢ nastgpujace zmiany w Zarzadzeniu nr 112/111/2012 Wéjta Gminy Czarnkow z dnia
11 czerweca 2012 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Czarnkéw:

1) W paragrafie 7.1. Samodzielne stanowiska pracy tiret 9 otrzymuje brzmienie ,,Stanowisko ds.
Wspolpracy z Organizacjami Pozarzadowymi, Administrator Bezpieczenstwa Informacji”.

2) Na koncu paragrafu 33 dopisuje si¢ .,Zadania z zakresu administracji gospodarcze;:

1) Zaopatrywanie urzedu w niezbgdny sprzet i wyposazenie, w tym materialy biurowe i kancelaryjne,
2) Prowadzenie prawidlowej gospodarki wykorzystywania materiatow biurowych, kancelaryjnych,
drukéw i formularzy,

3) Dokonywanie analiz kosztéw funkcjonowania urzedu w zakresie gospodarki materiatowo-
biurowe;j”.

4) Naliczanie ekwiwalentow za uzywanie i pranie odziezy wlasnej,

5) Przydzielanie §rodkéw higieny osobistej, napojow, srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i
obuwia,

6) Podejmowanie czynnosci organizatorskich w przydzielaniu zadan pracownikom obstugi”.

3) Paragraf 35 otrzymuje brzmienie ,,Samodzielne Stanowisko do spraw Wspolpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi, Administrator Bezpieczenstwa Informacji (OP)

Do zadan z zakresu wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi nalezy:

1) Utrzymywanie stalych kontaktéw z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,

2) Organizowanie wspdlpracy o charakterze pozafinansowym i finansowym 2z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego,

3) Przygotowywanie projektow rocznych programéw wspoOlpracy gminy z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego,

4) Koordynowanie wykonywania programu wspolpracy,

5) Prowadzenie spraw dotacji dla organizacji pozarzadowych w ramach ustawy o pozytku publicznym
i wolontariacie,

6)Prowadzenie internetowej bazy o organizacjach pozarzadowych,

7) Upowszechnianie informacji na temat zasad tworzenia i funkcjonowania organizacji
pozarzadowych,

8) Organizowanie spotkan z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego,

9) Reprezentowanie urze¢du na spotkaniach z organizacjami pozarzadowymi,

10) Przygotowywanie rocznych sprawozdan i analiz w zakresie wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi,

11) Promowanie dziafalnosci organizacji pozarzadowych w srodkach masowego przekazu.

Do glownych zadan Administratora Bezpieczenstwa Informacji nalezy zapewnienie przestrzegania
przepisow o ochronie danych osobowych w szczegolnosci przez:

1) Sprawdzanie zgodno$ci przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych
osobowych oraz opracowanie w tym zakresie sprawozdania dla administratora danych,




2) nadzorowanie opracowania i aktualizacja dokumentacji opisujacej sposob przetwarzania danych
oraz srodki techniczne i organizacyjne zapewniajace ochrong przetwarzanych danych osobowych
odpowiednig do zagrozef oraz kategorii danych objetych ochrong, oraz przestrzegania zasad w nigj
okreslonych,

3) Zapewnienie zapoznania 0s6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych z przepisami o
ochronie danych osobowych,

4) Prowadzenie rejestru zbioréw danych przetwarzanych przez administratora.

§2. Schemat organizacyjny stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3. Zarzadzenie obowiazuje od dnia 1 czerwca 2015 roku.



