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Dzialajgc na podstawie art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t,j. Dz. U. z 2020 . poz. 713 ze zm.) w odpowiedzi na interpelacje zgloszong na
XXXIX sesji Rady Gminy Czarnkéw w dniu 24 czerwca 2021roku (wplyw z data 25 czerwca
br.) dotyczacej okreslenia godzin pracy na stanowisku Zastepcy Wéjta oraz Dyrektora Centrum
Ustug Spotecznych w Czarnkowie, W6jt Gminy Czarnkéw wyjasnia, iz stanowiska pracy
zar6wno Zastgpcy wojta jak i Dyrektora CUS sg zaliczane do kategorii pracownikéw
zarzadzajacych zakladem pracy. Oba te stanowiska lgcza sie z nieograniczonym do
8 godzinnego dnia pracy zaangazowaniem, zwiazanym z wykonywaniem waznych i pilnych
dla mieszkanicow gminy zadan, ktore nierzadko wykonywane sg réwniez w godzinach
popotudniowych, wieczornych, w dni wolne od pracy — soboty i niedziele.

Dla takiej grupy pracownikéw - pracownikéw zarzadzajgcych zaktadem pracy winno
prowadzi¢ si¢ uproszczong ewidencj¢ pracy, co oznacza, ze dla pracownikéw objetych
systemem zadaniowego czasu pracy nie ewidencjonuje si¢ godzin pracy (art. 149 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 ze zm.) — nie ma zatem
prawnego obowigzku odnotowania w sporzagdzanej dla tej grupy pracownikéw ewidencji czasu
pracy ilosci godzin na poszczegdlnych stanowiskach w poszczegélnych dniach, w tym réwniez
godziny rozpoczecia i zakoniczenia pracy. Wojt Gminy Czarnkéw na biezaco w porozumieniu
z Zastepeg wojta/Dyrektorem CUS ustala czas niezbgdny do wykonania powierzonych na tych
stanowiskach zadan, a pracownik sam ustala swoj rozklad czasu pracy, dlatego w tym
przypadku nie ma wskazania do okre$lania konkretnych godzin pracy zaréwno na stanowisku
Zastepcy wojta jak i Dyrektora CUS.

Woéjt Gminy Czarnkéw podkresla, iz nie ma obiektywnych przeszkéd w kontaktach
mieszkancéw gminy tak z Zastgpca wojta jak i Dyrektorem Centrum Ustug Spotecznych.

Zadaniowy czas pracy oraz blisko$¢ Urzedu Gminy Czarnkéw z CUS-em pozwala na
szybkie reagowanie na potrzeby mieszkancow, nawet w sytuacjach naglych i nie

zaplanowanych. Ponadto w przypadku nieobecnosci Zastepcy wéjta mieszkanicow gminy



przyjmuje Wojt, a w Centrum Ustug Spolecznych pracownik na stanowisku Organizatora
Ustug Spotecznych z funkcjg zastepcy dyrektora. Istnieje réwniez mozliwo$é umowienia si¢ z
Zastgpca wojta/Dyrektorem CUS na konkretny termin — kalendarz spotkan prowadzony jest w
sekretariacie Urzedu Gminy Czamkoéw oraz w siedzibie CUS. Dodatkowo kazdy
zainteresowany moze umowic si¢ bezposrednio z Zastepcg Wéjta/Dyrektorem CUS —dzwonige
na podany do publicznej wiadomosci numer telefonu komérkowego.

L .aczenie stanowisk Zastepcy wojta i Dyrektora CUS nie moze by¢ sprzeczne z zasadg
nemo est iudex in propria causa, zatem Dyrektor CUS w strukturze organizacyjnej podlega
bezposrednio Wojtowi Gminy Czarnkow. Zmiana regulaminu organizacyjnego zawierajgca

zmiany w tym zakresie zostanie podana do publicznej wiadomosei po wejsciu dokumentu

w Zycie.
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