Zarzadzenie Nr 97/2019
Wijta Gminy Czarnkow
z dnia 21.06.2019r.

w sprawie skrécenia czasu pracy pracownikéw Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej

w Czarnkowie.

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506), § 15 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepisdw bezpieczenstwa i higieny
pracy (t.j. Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 ze zm.) oraz art. 145 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 ze zm.), zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. 1. Ze wzgledu na utrzymujgce si¢ upaly i prognozy pogody, ktoére wskazujg na wzrost
temperatury powietrza, zarzadzam skrécenie czasu pracy pracownikéw Gminnego Osrodka

Pomocy Spotecznej w Czarnkowie bez obowigzku odpracowywania i z zachowaniem prawa do

wynagrodzenia.

2. Skrocenie czasu pracy obowigzuje od dnia 24 czerwca 2019 r. (poniedzialek) do

odwolania przy ustaleniu czasu pracy dla pracownikéw: od godz. 7.00 do godz. 14.00.
§ 2. Informacje o skréceniu czasu pracy podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
wywieszenie na drzwiach wejsciowych budynku Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Czarnkowie, zamieszczenie informacji na stronie internetowej oraz w BIP.

§ 3. 1 Realizacje zarzgdzenia powierza sie pracownikowi ds. kadr i ptac Gminnego Osrodka

Pomocy Spotecznej w Czarnkowie.
2. Nadzor nad realizacjg zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Czarnkow.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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